
TRACCIA 3) 

 

1. Il/la candidato/a illustri quali sono gli strumenti previsti dalla normativa vigente in merito alla 
prevenzione della corruzione e le figure preposte. 

 

2. Il/la candidato/a descriva la composizione e le funzioni del tavolo territoriale, quale documento 
programmatico produce e come lo stesso documento si relaziona con gli strumenti di 
programmazione delle Comunità. 

 

3. Il/la candidato/a esponga il contenuto del contratto collettivo provinciale del lavoro e del contratto 
individuale. 

 


